
MEHR BEWEGEN.
Wir unterstützen Teams in ihrer Teambildung und Teamentwicklung sowie besonders bei der Neuausrichtung 

nach tiefgreifenden Veränderungen. In einem mehrstufigen Prozess pflanzen wir in solution circles Lösungen 

für eine erfolgreiche Zusammenarbeit, wobei wir besonderes Augenmerk auf die Themen Beziehungen, Emo-

tionen und Strategie legen. Themen und Inhalte werden in einem erlebnispädagogischen Bezug gestellt, weil 

das den Teilnehmern mehr Spass macht und auch dem letzten Stand der (neurodidaktischen) Forschung ent-

spricht.

ZIELE
Wer eine gute Mannschaft haben und vorne mitspielen will, braucht ein gezieltes Training. Wir zeigen Ihnen, wie 

das geht und was Sie dazu brauchen. Ähnlich wie im Sport trainieren wir Sie zunächst bei Aufbau und Aufstel-

lung Ihrer Mannschaft durch unsere Potenzialanalysen und Castings. Die Entwicklung und Verbesserung Ihrer 

Mannschaft und der Führung unterstützen wir in Form von Teamtrainings, Zielcoaching und Strategiework-

shops. Ziele sind immer, besser zu werden, mehr zu erreichen und die Zusammenarbeit zu optimieren. 

TRAIN TO GAIN!
Mit unseren erlebnis- und sportpädagogischen Methoden schweißen wir Ihre Mannschaft zu- sammen. Damit 

maximieren Sie Ihren Profit: sozial und wirtschaftlich.

„Wir haben keine Chance, aber die müssen wir nutzen.“ (Hans Krankl)

AKTUELLE PROJEKTE
Teams aus den unterschiedlichsten Branchen greifen hier gerne auf unser Unterstützung zurück: ob es sich 

um eine initiales Team Building oder ein aufbauendes Teamentwicklungsseminar handelt, oder um konkrete 

Herausforderungen  nd Konflikte, gemeinsam mit uns sind immer noch konstruktive und positive Lösungen ge-

funden worden (voestalpine Stahl, SPK OÖ. u.v.m.).

Detail-Infos unter office@locomotion.at
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